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Forord

Denne vejledning erstatter ”Aftale vedrerende
arbejdsmiljo pa frysehuse” fra 1992.

Vejledningen omfatter arbejdet i alle frysehuse.
Vejledningen omhandler primaert arbejde ved
lave temperaturer, det vil sige temperaturer
under minus 15 — 18 grader celsius.

Vejledningen omhandler ikke lastning og los-
ning af skibe.

Vejledningen skal opfattes som Branche-
arbejdsmiljoradets beskrivelse af god praksis
for arbejde i frysehuse.

Arbejdstilsynet har haft vejledningen til gen-
nemsyn og finder, at indholdet i den er i over-
ensstemmelse med arbejdsmiljglovgivningen.
Arbejdstilsynet har alene vurderet vejlednin-
gen, som den foreligger og har ikke taget
stilling til, om den daekker samtlige relevante
emner for det pageeldende omrade.

Arbejdsmiljgorganisation pa frysehusene kan
anvende vejledningen som grundlag for tilret-
teleeggelse af arbejdsmiljgarbejdet, ligesom
vejledningen direkte kan anvendes ved fast-
leeggelse af brugen af hensigtsmeessigt seerligt
arbejdstoj, opvarmede trucks og lignende.

Det er Branchearbejdsmiljoradets gnske, at
vejledningen kan medvirke til en fortsat for-
bedring af arbejdsmiljoet pa frysehuse.

Arbejde i kolde omgivelser stiller store krav til
arbejdets tilrettelaeggelse og personlig beskyt-
telse.




Varme og komfort

Hvis man arbejder i kulde, afgiver kroppen
varme til omgivelserne, og legemstemperatu-
ren kan dermed saenkes. Det er sdledes vigtigt
at sikre, at afgivelsen af varme til omgivelserne
ikke er stgrre end den maengde varme, der
produceres i kroppen. En hensigtsmeaessig
pakleedning vil hjeelpe til med at stabilisere
temperaturbalancen.

Det er blodet, der sgrger for fordelingen af
varmen i kroppen. Hvis man fryser, vil kroppen
forst lukke af for blodcirkulationen til heender
og fadder. Er blodcirkulationen afbrudt til haen-
der og fedder, far man sveert ved at samordne
bevaegelserne, og man mister noget af evnen
til at styre arbejdsredskaber mv. Man bliver
hurtigere traet, nar man arbejder i frost, og
hjerterytmen @ges ogsa, hvis man fryser. Dette
kan medfere problemer for personer med
lunge- og hjertelidelser.

Afkoling pavirker endvidere hormonproduktio-
nen og veeske- og saltbalancen. Selv med per-
sonlige veernemidler og seerligt arbejdstaj kan
det veere vanskeligt at opretholde en passende
komfort.

Med stigende lufthastighed gges kuldens ska-
delige virkninger, isaer pa udeekket hud.

Ved planlaegning af arbejde i fryserum skal der

derfor tages hensyn til den lavere fysiske prae-
stationsevne under disse forhold.

Af hensyn til den ansattes varmebalance skal
arbejdet planleegges, sa arbejdsbelastningen
er jaevn, det vil sige den samme, i den periode,
hvor der arbejdes i fryserum.

Mange af de beskrevne gener kan modvirkes
med brug af rigtig arbejdsbeklaedning.

Det er sdledes vigtigt, at man bruger en hen-
sigtsmaessig pakleedning ved arbejde i frost-
rum. Det er ligesa vigtigt, at man serger for at
udlufte arbejdstgjet for at fierne sved og lig-
nende fra tejet, ndr man opholder sig uden for
frostrum.

| Arbejdstilsynets vejledning A.1.3: Arbejde i
steerk varme og kulde konstateres, at belast-
ningerne ved arbejde i kulde iszer afhaenger af
rumtemperatur, lufthastighed, den fysiske akti-
vitet under arbejdet, beklaedningen og endelig
den tid, hvori der arbejdes i kulde. En generel
vurdering af arbejde i kulde kan ogsé findes i
vejledningen.

En konkret vurdering af plukkearbejde i frost-
rum er foretaget af DI, 3F og virksomheder
med plukkearbejde i frostrum.




Arbejde i forrum

Arbejdet i forrum kan give anledning til gene-
rende kuldepavirkninger. Treek- og kuldepa-
virkninger bar forebygges mest muligt.

Ved arbejdet kan der opsté stgj. Dette ber
forebygges mest muligt ved sével tilrettelaeg-
gelsen af arbejdet som ved stgjdeempning af
det anvendte udstyr.

Vurdering af behov foregar i den enkelte virk-
somheds arbejdsmiljgorganisation.

Personlige vaernemidler og seerligt arbejdstoj

Personlige veernemidler skal altid veere Personlige veernemidler og seerligt arbejds-
CE-meerket. tgj skal holdes tilstreekkeligt rent. Hvor det
er aftalt, at arbejdstageren selv vasker dette
arbejdstej, udleveres derfor to seet toj, sdledes
at det ene saet kan vaskes, mens det andet
anvendes. Hvor virksomheden vasker det saer-
lige arbejdstoj, udleveres et seet rent tgj ad
Arbejdsmiljgorganisationen skal lesbende gangen.

vurdere det arbejdstgj, der anvendes i fryse-
rummene. En hensigtsmaessig paklaedning til
arbejdet i fryserum kan veere:

1. termosokker

2. veernefodtej med hensigtsmaessig foring
(sko eller stovler/scooterstovler).
Veernefodtgj skal veere skridsikkert

3. termoundertgj (seerligt svedtransporteren-
de undertgj) "skiundertgj”

4. termomellembekleedning (almindeligt
termotgj)

5. handsker (typen afhaenger af det arbejde,

der skal udferes, men feelles for dem alle

er, at handskerne skal give en god var-

mebeskyttelse af haenderne)

hue/hjelmhue

termoyderbeklaedning, enten som kedel-

dragt, eller som todelt dragt, hvor jakken

gar godt ud over bukserne, sa jakke og

bukser ikke "skiller” ved forover bgjning.

No




Hvor sikkerhedshjelm er pabudt, skal denne
anvendes. Sikkerhedshjelmen skal veere af en
godkendt type og CE-maerket.

Ovennaevnte arbejdstgj er ifolge bekendtgo-
relsen om brug af personlige vaernemidler
ngdvendigt for, at arbejdet kan udferes sikker-
heds- og sundhedsmeessigt fuldt forsvarligt.
Seerligt arbejdstgj tilhgrer arbejdsgiveren, der
ombytter dette efter behov og mod forevisning
af defekt/opslidt arbejdstg;.

Det ovennaevnte saerlige arbejdstgj udleveres
ikke til forerne af opvarmede trucks. Hvis fore-
ren af opvarmende trucks skal forlade forerka-
binen i frostrum, stilles beklaedningsgenstande
naevnt under 1-6 til radighed.

Seerligt arbejdstgj til rampefolk med arbejde i
frostrum droftes i virksomhedens arbejdsmiljo-
organisation og udleveres efter behov.

Ovennaevnte bekleedningsgenstande droftes i
arbejdsmiljgorganisationen, for sa vidt angér
type og kvalitet. Arbejdsmiljgorganisationen er
selvfolgelig frit stillet til at drofte andre typer af
arbejdsbeklaedning, men den effekt, der opnas
med ovennavnte bekleedning, ma ikke forrin-
ges.

Der udvikles lgbende nye bekleedningsgen-
stande, der beskytter mod kulde. Der foregar
ogsa en del forskning pa omradet.

Arbejdsmiljoudvalget skal derfor hvert ar gen-
nemga det seerlige arbejdstgj, der anvendes,
for at foretage de forngdne justeringer af type
og fabrikat.

Ved fysisk kreevende arbejde kan der opsta
sved, som nedsaetter arbejdstajets isolerende
effekt. Nar arbejdet foregar i fryserum, ma der
ikke stilles starre krav til praestation, end at det
kan udfgres med seerligt arbejdstg;.



Opvarmede trucks

Trucks, der arbejder i fryserum, skal veere
opvarmede. Disse trucks skal kunne opvar-
mes til mindst 18 grader celsius. Trucks, der
undtagelsesvist eller kortvarigt kerer ind og ud
af fryserum, kan dog veere uopvarmede, hvis
foreren er kleedt som naevnt i afsnittet om saer-
ligt arbejdstg;.

Opvarmede trucks skal veere forsynet med

et velisoleret farerhus, sé kuldestraling i det
vaesentlige undgas. Vinduer skal kunne holdes
dug- og isfri.

Hvor der er behov for, at truckforeren kan tale

A Porper

med folk uden for trucken, skal trucken forsy-
nes med et samtaleanlaeg.

Trucken skal i alle forhold leve op til de krav,
der i almindelighed stilles til en veludstyret
truck, ogsa hvad angéar ergonomiske forhold,
saede og lignende.

Hvor bygningsmaessige eller indretningsmaes-
sige forhold umuligger brugen af opvarmede
trucks, skal arbejdsmiljgorganisationen drofte
andre former for afhjaelpning af kuldegenerne.
Der kan veere tale om seerligt arbejdstgj, jobro-
tation eller lignende.




Bygningsindretning mm.

Gulve skal veere rene og uden rim og islag.
Der bar overalt, hvor der feerdes folk, eller hvor
der keores med arbejdsredskaber, veere en god
orden. Rod og uorden ma undgés af hensyn til
faren for at snuble eller lignende.

Overalt skal der veere et godt lys, der skal
veere monteret, s& bleending undgés. Pas isaer
pa ved udkersel fra svagere oplyste omrader
til omrader med dagslys. Undga bleending her
ved at optrappe lysstyrken ved porte.

DS700 anbefaler 50 lux pa ramper og 100 lux i
fryserum, hvor belysningen kun tjener til over-

sigt. Ca. 200 lux anbefales ved andet arbejde

péa frysehuset. Se ogsé At-vejledning A.15.5.

Plastgardiner og lignende kan anvendes mel-
lem frostrum og ramper. Plastgardiner af
typen, der kerer til side eller ruller op, nar
trucken eller laftevognen naermer sig, er egne-
de. Plastgardinerne skal altid veaere hele og
rene.

Flugtveje i frysehuset skal altid veere ryddede,
og der ma ikke stables varer op i disse. Alle
skal veere orienteret om flugtvejene (skilte) og
om, hvordan alarmsystemet virker.

Tekniske installationer, ror og lignende skal
sikres, sa pakarsel ikke kan medfere udstrem-
ning af ammoniak, beskadigelse af el-system
og lignende. Hvis rgr og lignende er placeret
teet op ad karevejene, bor disse beskyttes
med prelplader eller helt indkapsles i en kon-
struktion, der er steerk nok til at modsta paker-
sel.

Arbejdsmiljgorganisationen fastlaegger regler
for intern kersel i savel fryserum som pa ram-
per under iagttagelse af regler og anerkendte
normer og standarder. Hvor det er muligt, kan
det veere hensigtsmaessigt at indfgre ensrettet
korsel. Veer szerlig opmeerksom pa udkersel fra
frostrum til rampe. Aftal eventuelt en praktisk
tegngivning, sadan at risikoen for sammensted
undgas.




Ramper

Traek pa ramper bgr begreenses mest muligt.
Dare til fryserummet skal holdes lukket, nar
der ikke er transport ind og ud af frostrummet.

Pa frysehuse skal ramperne veere forsynet
med sluser eller anden taetning ud mod laes-
sende lastbiler og lignende.

Sorg altid for at holde porte lukket, nar der
ikke er transport ind eller ud af porten.

Glidestaenger og lignende

Skub- og treekbelastninger ber minimeres ved
at ngjes med at skubbe et rimeligt antal enhe-
der ad gangen eller anvende drevne band eller
andre tekniske hjaelpemidler. Opsaetning og
nedtagning fra skinner er ofte tungt, og der bar
anvendes tekniske hjeelpemidler, hvor dette er
muligt. Indebzerer arbejdet en risiko for sikker-
hed eller sundhed, skal der traeffes foranstalt-
ninger til imgdegaelse af risikoen.

Stabling i containere, trailere eller lastbiler

Hvor det er muligt, skal der anvendes meka-
niske afskubbere. Det kan vaere ngdvendigt
at depalletere kartonerne for stabling i contai-
nere. Dette stiller krav til en raekke forhold.

Underlaget, man star pa ved depalletering,
skal veere skridsikkert. Skal kartoner skubbes
ind i hgjere liggende niveauer, bor kartonerne
afleveres i skubbeniveau. Dette kan geres med
truck, laftevogn eller med justerbare rulleband.

Hvor kartonerne skubbes pa plads, skal der
anvendes en hensigtsmaessig skubbeteknik.
Den der skubber kartonerne ind skal sta i en
rimelig hejde i forhold til arbejdsstedet. Det
kan vaere hensigtsmaessigt at anvende en seer-
lig skammel eller lignende.

Det er vigtigt, at instruktion og oplaering finder
sted.




Stabling af kedkroppe

Ved stabling af keadkroppe skal der anvendes
egnede tekniske hjeelpemidler.

Tekniske hjalpemidler

Trucks, leftevogne, stablere og plukketrucks
anvendes i stor udstreekning i fryserum og pa
ramper. Disse skal helst veere mekanisk drev-
ne.

Anvendes lgftevogne, peger praktiske erfarin-
ger pa, at leftevogne og lignende med en total-
veegt (vogn plus eventuel palle plus last) pa
under 200 kg. sjeeldent vil volde problemer ved
kortvarig transport pa jeevnt, vandret, korefast
underlag og under gode pladsforhold. Er total-
veegten pa mellem 200 og 500 kg., kan det
veere kritisk, afhaengigt af de evrige faktorer,
der er til stede, mens totalveegte pa 500 kg.
eller derover naesten altid vil veere problemati-
ske.

Tekniske hjeelpemidler skal veere hensigts-
maessige til arbejdet, og arbejdsmiljgorgani-
sationen bar lgbende drafte, hvilke tekniske
hjeelpemidler der er hensigtsmaessige.

Hensigtsmeaessige tekniske hjaelpemidler kan
veere:
e afskubbere, der skubber lasten af pallen
ned pa container eller lignende
e pallevendere for aftagning af mellemlaeg
e mekanisk drevne wrappere for sikring af
lasten pa pallen
¢ hgjde- / sidejusterbare rulle- eller trans-
portband ved transport og stabling
¢ vacuumloefter med sugekopper
e automatik ved pladefrysning.

Ved palletering pa paller er det ofte hensigts-
meessigt at placere pallen i en vinkel, der deek-
ker pallens to sider. Kartonerne kan sa place-
res pa pallen og vil automatisk falde pa plads
over mod vinklen. Herved undgar man at bgje
sig frem for at placere de bagerste kartoner.

Se ogsa hjemmesiden
www.bartransportogengros.dk, hvor samtlige
vejledninger fra Branchearbejdsmiljoradet for
transport og engros er offentliggjort.



Adresser

Branchevejledningen kan bestilles af organisationernes
medlemmer gennem deres organisation:

Arbejdsgiversekretariatet Arbejdsledersekretariatet Vejledningen kan kebes gennem
Hannemanns Allé 25 Vermlandsgade 65
2300 Kgbenhavn S 2300 Kgbenhavn S Det Nationale
TIf.: 83377 3377 TIf.: 32 83 32 83 Forskningscenter
for Arbejdsmiljo

Arbejdstagersekretariatet Arbejdstilsynet Lersg Parkallé 105
Kampmannsgade 4 Postboks 1228 2100 Kebenhavn @
1790 Kgbenhavn V 0900 Kgbenhavn C TIf.: 39 16 52 30
TIf.: 70 300 300 TIf.: 7012 12 88 www.arbejdsmiljobutikken.dk

www.at.dk

Feellessekretariatet
Hannemanns Allé 25
2300 Kgbenhavn S
TIf.: 33 77 33 77

Branchevejledningen kan downloades fra Branchearbejdsmiljeradet for transport og engros
hjemmeside:

www.bartransportogengros.dk
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