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VINDMOLLEHANDTERING PA HAVNE

Forord

Nar man handterer vindmelledele, er der mange ting, der skal
tages hensyn til. Bade med hensyn til indretning af de om-
rader man skal arbejde i, men ogsa med hensyn til, hvordan
man skal udfere arbejdet.

Med denne vejledning far ledelsen og arbejdsmiljgorganisa-
tionen input til, hvordan de skal indrette sig og arbejde, nar
de skal handtere vindmelledele. Vejledningen tager udgangs-
punkt i havnebaserede operationer, men mange af arbejds-
miljgforholdene gar sig ogsa geeldende for virksomheder, der
handterer og oplagrer vindmgller andre steder.

Vaer opmaerksom pa reglerne om maritimt sikring af havne
som kan findes pa Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsens hjemme-
side www.thst.dk

Arbejdstilsynet

Arbejdstilsynet har haft vejledningen til gennemsyn og
har fundet, at indholdet er i overensstemmelse med
arbejdsmiljelovgivningen. Arbejdstilsynet har alene
vurderet vejledningen, som den foreligger, og har

ikke taget seerlig stilling til, om den daekker samtlige
relevante emner inden for omradet.

Hjaelp os med at gore

materialerne bedre!

BAR transport og engros anvender brugernes bedem-
melse af materialerne til at blive bedre. Materialerne
evalueres i en vis periode efter deres offentliggarelse.
Alle kan bidrage til evalueringen pa hjemmesiden
www.bartransport.dk
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Ansvar og pligter

Som arbejdsgiver (terminalejeren) har du altid det overordne-
de ansvar for, at arbejdsmiljget pa terminalen er i orden. Det
vil sige, at du skal sikre dig, at arbejdet planleegges og udfares
arbejdsmiljemaessigt forsvarligt, herunder at der gives den
fornadne instruktion. Du er ogsa ansvarlig for, at der i alle trin
af operationen er tid til, at arbejdet kan udfares forsvarligt.
Herudover skal du sikre arbejdsmiljget koordineres med de
gvrige arbejdsgivere, der udfarer arbejde i samme omrade.
Selv om du har videregivet ansvaret for et sikkerhedsmaessigt
tiltag, kan du stadigveek blive gjort ansvarlig, hvis det skaber
arbejdsmiljoudfordringer for dine ansatte.

Som leder er du arbejdsgiverens forleengede arm i det daglige.
Du skal derfor sgrge for at planlaegningen felges, og hvis

der sker afvigelser, skal du sikre, at arbejdsmiljeet fortsat er

i orden i det videre arbejde. Du skal desuden fare tilsyn med
arbejdet, og du har ogsa ansvaret for, at de personer, du seet-
ter til et stykke arbejde, har den korrekte instruktion. Hvis du
bliver opmaerksom pa et arbejdsmiljgproblem, skal du forsege
at afhjeelpe dette eller melde problemet videre i organisatio-
nen til en person, der har befgjelser til at lese problemet. Hvis
tidsplanen skrider, er du, som arbejdsgivers repraesentant,
o0gsa ansvarlig for, at medarbejderne holder de ngdvendige
pauser, samt at hviletidsreglerne overholdes.

Som medarbejder skal du falge de instruktioner, du har faet.
Hvis du observerer et arbejdsmiljeproblem, har du pligt til at
forsage at afhjeelpe problemet, og - hvis dette ikke er muligt

- at melde det videre i organisationen. | visse situationer, hvor
der er overhaengende fare, kan det veere ngdvendigt at stoppe
operationen, til problemet er lgst. Som medarbejder er du
ogsa forpligtiget til at sige fra, hvis du pa grund af sygdom
eller treethed ikke kan udfere dit arbejde sikkert.
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Samarbejde med afskiber
og skibet
| forbindelse med handteringen af vindmelledele er der flere

akterer, der har hver deres hensyn at tage: havnevirksomhe-
den, afskiber og skibet. Ud over disse aktarer er der ofte ogsa

transporteren til havnen og underleverandarer, f.eks. svejsesjak.

Nar | planlaegger arbejdet med de @vrige akterer, er det
derfor vigtigt, at der er klare aftaler om de forhold, der hos
den ene akter pavirker arbejdsmiljeet hos andre akterer. Det
kan eksempelvis vaere de praktiske forhold omkring selve
handteringen som adgangsveje til skibet og planlegning af
svejsearbejdet.

Adgangen til anhugningspunkter er ogsa et flles anliggen-
de, og hvis havnevirksomheden oplever udfordringer med
placeringen, er havnevirksomheden forpligtet til at papege
dette over for afskiber, da det er havnevirksomheden som
arbejdsgiver, der har ansvaret for, at anhugningen kan ske
sikkerhedsmeessigt forsvarligt.

Planlaegning

| forbindelse med planleegningen af arbejdet skal | sikre jer, at
alle risikomomenter i operationen er kendte og imgdegaet pa
en forsvarlig made — se afsnittet om risikovurdering.

For at sikre at alle kender disse risici og forholdsreglerne, er
det en god ide, at | starter operationen med en briefing (to-
ol-boxmade) med alle involverede parter. Det er ofte nadven-
digt at gentage briefingen, nar operationen har ligget stille,
eller man gar ind i en ny fase, hvor forholdene aendrer sig.
Briefingen giver jer tid til at overveje sikkerheden ved arbej-
det, sa | ikke gar ind i en ny fase uden at na at forholde jer til
@ndringerne. Husk, endringer er ikke kun de planlagte faser
i operationen, men kan ogsa omfatte uforudsete @ndringer i
vejret, eller at en kran gar i stykker.

| planlaegningen indgar ogsa, at | forholder jer til, hvordan |
sikrer bemandingen, hvis operationen traekker ud, sa | ikke
kommer i den situation, at alle er treette, og ulykkesrisikoen
derved stiger.




Risikovurdering

Risikovurdering er bade noget, | gar, nér | planleegger en
operation, og noget | foretager labende hen over operationen,
hvis forholdene aendrer sig.

I bund og grund er risikovurderingen en kombination af, hvor
alvorlig skaden kan blive (bla negl eller dedsfald) og sandsyn-
ligheden for denne konsekvens.

Sandsynligheden for, at det gar galt, afhaenger ikke kun af de
sikkerhedsprocedurer, | har stillet op eller af kvaliteten af de

tekniske hjeelpemidler og personlige veernemidler, | anvender.
Sandsynligheden afhaenger ogsa meget af de holdninger, der

er til arbejdsmiljoet blandt jeres ledere og medarbejdere, samt

holdningen til arbejdsmiljget blandt jeres samarbejdspartnere
i forbindelse med operationerne.

Konsekvens
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Sandsynlighed

@&

Sandsynligheden for skader stiger ogsa, jo leengere tid den
enkelte medarbejder skal veere i gang.

Risikoen udlgser dermed en konsekvens, som | kan indarbejde
i jeres planlaegning.

En risiko, der ikke kan tolereres, ma ikke
veere til stede i opgaven. Risikoen skal
fiernes.

Moderat
risiko nedszettes. Alternativt ber der opsaettes

En moderat risiko skal fijernes eller

mal for fiernelse.

Risikoen skal fremga af instruktionen
saledes, at den kan handteres ved
udferelse af arbejdet.

Lav risiko, bar medtages i forbindelse med
fastseettelse af mal. Risikoen skal angives i
instruktionen saledes, at den kan handteres
ved udferelsen af arbejdet.

e BAR transport og engros Risikovurdering

Sadan indretter | arealet

Nar | indretter arealerne, hvor | skal handtere og oplagre
vindmglledele, er der flere forskellige hensyn at tage i forhold
til sikkerheden og arbejdsmiljoet.

I skal i indretningen saledes teenke pa at:

o forebygge ulykker med personskade

e terrorsikre havnefaciliteter

o forebygge skader pa udstyr, maskiner, vindmglledele
m.m.

o forebygge tyveri og haerveerk

e sikre evakuerings- og redningsmuligheder i forbindelse
med ulykker og uheld.

Herunder er beskrevet, hvordan | kan indrette jer, sa | tager
hensyn til de ovenstaende forhold.

Alle havne skal have en sarbarhedsanalyse, se mere pa Trafik-
og Byggestyrelsens hjemmeside. Ud fra analysens konklusio-
ner skal man dernaest indrette havnens ydre rammer omkring
terminalerne, udforme hegn og indrette sikkerheden ved
portene. Typisk vil arealer, hvor der handteres vindmglledele,
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vaere omgivet af et hegn med adgang gennem en eller flere | nte n f& rdsel

primaere porte. Der vil desuden veere en raekke sekundaere
porte, der normalt vil vaere Iaste, men som | kan benytte ved
seerlige operationer. | skal sikre, at der er klare procedurer for,
hvordan | kan dbne de Iaste porte, hvis der skal ske en evaku-
ering, eller hvis der er behov for en redningsindsats.

Feerdsel pa de arealer, hvor | handterer vindmglledele, er som
udgangspunkt omfattet af reglerne i feerdselsloven, men da for-
holdene adskiller sig veesentligt fra “normale” vejforhold, skal
man tage seerlige hensyn. Terminalejeren skal derfor i samarbej-
de med arbejdsmiljgorganisationen udarbejde interne feerdsels-
regler og planlaegge arbejdsomradet for at forhindre ulykker.

For hver enkelt havn er der informationsfoldere om havnesik-
ringen. For at hgjne sikkerheden pa terminalomradet anbe-
fales det, at terminalejeren udarbejder en folder til eksterne
med beskrivelse af terminalens sikkerheds- og arbejdsmiljo-
bestemmelser. Pjecens formal er at sikre, at alle, der feerdes
pa omradet, kender de regler, de er underlagt. For at styrke
arbejdsmiljget pa terminalen, ber alle eksterne, som jeevnligt
kommer pa stedet (chaufferer, reparatgrer m.m.), kvittere for
at have faet instruktionen.

Nar | skal planlaegge den interne feerdsel, skal | begynde med
at identificere risikoomraderne.

De typiske risikoomrader er:

¢ Fodgeengere og cyklister i samme omrade som maski-
ner og lasthiler — det ser man typisk ved porte, ad-
gangsveje, inspektionsomrader, reparationsomrader og
ved skibene

¢ Sammenblanding af virksomhedens egne maskiner/
keretejer og karetejer fra eksterne — det ser man typisk
ved porte, adgangsveje og omladningssteder

¢ Krydsende trafik — ud over vejkryds, skal man veere
seerligt opmaerksom ved udkaerselsveje fra oplag, om-
kring bygninger samt arealer til omladning af gods

e Omrader med darlige oversigtsforhold

e Maskintyper med darlige udsynsforhold ved forskellige
operationer — f.eks. reachstackere.

Underlaget vil typisk blive kraftigt belastet, nar | arbejder med
at handtere vindmeller, og man skal derfor sikre sig, at under-
laget kan holde til de aktiviteter, der skal forega pa havnen.
Man skal veere seerligt opmaerksom pa, hvordan underlaget
er pa de steder, hvor tunge maskiner skal dreje, og pa steder
hvor der skal veere oplagring af tungt gods.

Husk, at ulykkesrisikoen ikke bare er noget, | kan vurdere

en gang for alle. Den skal vurderes igen, nér | indretter nye
arealer, og nar | laver vaesentlige layoutmaessige aendringer.
Arbejdsmiljeorganisationen skal inddrages i vurderingerne.
Oplagspladserne er dynamiske omrader, hvor der ofte sker
forandringer, og derfor ber arbejdsmiljgorganisationen med
jeevne mellemrum ga sikkerheden pa pladsen igennem for at
vurdere, om forudsaetningerne i planlaegningen ogsa stemmer

Nar | har identificeret risikoomraderne, skal | arbejde med at
fierne risikoen og derved forebygge, at ulykker kan ske. Nogle
lesningsmuligheder er, at
o skilte med piktogrammer, der angiver, hvilke forholds-
regler der gaelder i omradet
¢ begraense eksternes adgang til dele af omradet
e oprette separate omrader til cyklister og fodgeengere
e regulere hastigheden pa hele eller dele af terminal-
omradet
o opsatte skilte og spejle og opmeerke kerebanen
e ensrette vejstraekninger — f.eks. pa oplagsomrader
e samle trafikken i hovedfeerdselsarer
* bruge roterende blink eller lyde pa keretajer — det er
dog en god ide at lave retningslinjer for, hvornar rotor-
blinket skal bruges, fordi effekten falder, hvis keretgjer-
ne altid har det teendt.

overens med de faktiske forhold.



Bemeerk, at hvis | veelger at bruge officielle tavler og afmaerk-
ninger for at regulere trafikken, skal | have planen godkendt
af den vejtekniske afdeling ved den lokale politiregion.

For at sikre at alle kender de interne faerdselsregler, kan
arbejdsmiljgorganisationen serge for at lave en illustration
over feerdselsforholdene pa omradet, og serge for at der bliver
lavet informationsmateriale med feerdselsregler og andre
sikkerhedsbestemmelser pd omradet. Egne medarbejdere, men
ogsa eksterne som chauffarer, reparaterer og besegende, kan
fa udleveret materialet. Det er desuden en god ide at opstille
orienteringstavler ved indkerslen til terminalomradet.

Belysning

Belysningen pa arealerne skal falge anvisningerne i Arbejds-
tilsynets vejledning om kunstig arbejdsbelysning, der bl.a. fast-
saetter krav til lux til bestemte typer arbejdsfunktioner. Luxantal-
let er imidlertid ofte ikke interessant, da det vigtigste er, at der
er nok lys til, at man kan orientere sig. Specielt skal man veere
varsom med at szette for meget lys pa et omrade, som bevirker
at et andet omrade fremstar markt, selvom der er lux nok.

Ud over luxgraenserne er der krav om, at belysningen skal
veere jeevnt fordelt, sa der ikke kommer slagskygger, ligesom
lyset ikke ma kunne blaende. Nar | planlaegger belysningen,
skal | veere opmaerksomme pa ikke at skabe situationer, hvor
man kommer til at kere mellem omrader med meget forskellig
belysning.

Der kan vaere behov for at montere arbejdsbelysning direkte
pa en kran eller et keretgj for at undga, at maskinen eller
kranen skygger for lyset pa arbejdsfeltet.

| dagslys kan man ogsa opleve problemer med bleending, hvis
solen eksempelvis star lavt, nar man kerer til og fra omlasteo-
mrader. | disse tilfelde kan det veere sveert at lgse problemet
med kunstig belysning, og man ber i stedet tilpasse kerslen, sa
der bliver mindst mulig blaending.

® Se mere DS/EN 12464-2.

Oplagsomrader

Oplagsomrader for vindmelledele skal veere faste og plane.
Pa de omrader, hvor delene skal afseettes, skal omradet veere
sa plant, at emnet kan hvile pa alle understattelsespunkter.
Hvis underlaget er asfalt, skal man veere opmaerksom p3, at
det kan blive bledt om sommeren. | det tilfzelde kan det veere
nadvendigt at indseette afseetningsplader i overfladen for at
sikre, at vindmelledelene hviler korrekt.

Oplagringsarealerne ber veere indrettet, sa det klart fremgar,
hvor og i hvilken retning vindmelledelene skal placeres.

Inden | oplagrer f.eks. vinger i flere lag, skal | vurdere, hvilken
belastning vingerne i det nederste lag kan klare.

Nar man stabler i hgjden, skal man undersage, om vindforhol-
dene kan fa vindmglledelene til at styrte ned. Hvis det er tilfeel-
det, er der en reekke metoder til at forebygge, at delene veelter:

e Lavere stablehgjde

¢ Blokvis stuvning

¢ Fastgere emnerne til overfladen

® Bruge beslag eller anden form for surring

o Aftrappet stablemanster

e Have procedurer for andringer i stablingen/surringen,

nar der er varslet hgje vindhastigheder.

| ber i hvert enkelt tilfelde overveje, hvilken metode der er
mest hensigtsmaessig i den konkrete situation.

Pa oplags- og omlastningsarealer kan det veere nadvendigt

at sikre installationer og udstyr, sé keretgjer ikke kerer ind i
dem. Installationer og udstyr kan eksempelvis veere belysning,
skilte, bomme og ting, | bruger ved surring. Det er seerligt
vigtigt at beskytte de installationer og det udstyr, der star

teet pa kerselsarealer eller star i de omrader, hvor der foregar
handtering af gods.
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Nar man veelger, hvordan man vil beskytte installationer og
udstyr, skal man sikre, at man ikke kan gere noget, der kan
forveerre en mulig ulykke, eksempelvis ved at keretajet veelter.
Det er desuden vigtigt, at afspaerringer er tydeligt afmeerkede,
sa de ikke eger risikoen for pakersel.

Beskyttelsen af installationer og udstyr kan veere udformet pa
flere mader - de mest almindelige er:

e Betonklodser

e Stdlstolper

o Stopklodser nedlagt i underlaget, der forhindrer, at

keretojet karer for langt frem

¢ Montering af installationer pa “knaekbolte” eller fiedre

¢ Hgjdeadvarsler

e Rumlestriber.

Nar | omlader vindmaolle-
dele

Ud over de forhold, der er beskrevet i afsnittet om intern
feerdsel, skal terminalejeren i samarbejde med arbejdsmiljgor-
ganisationen lave retningslinjer for selve omladningsomradet,
herunder hvordan eksterne chaufferer vil blive orienteret om
retningslinjerne.

Under omladningsoperationen er det vigtigt, at der er klare
aftaler mellem maskinferer og lastbilchauffer om, hvordan de
bevaeger sig i forhold til hinanden. Desuden er det vigtigt, at
der er klare aftaler med lastbilschaufferen om, hvor han ma
opholde sig under lofteoperationen.

Nar | lgfter vindmalledele

Der er seerlige udfordringer, nar | skal lafte vindmelledele,

og udfordringerne er uafhaengig af, om lgftet foretages med
reachstacker eller med kran. Langt de fleste vindmglledele

er indrettet, sa de skal laftes pa en helt speciel made, og
leftegrejet skal derfor passe til vindmelledelens sterrelse og
antallet af fastgerelsespunkter pa den. Dette ger, at et laftedg,
som | bruger til én type naceller (mgllehuse), ikke nedven-
digvis kan bruges til en anden type. Vindmelleproducenterne
vil typisk have lavet risikovurderinger af, hvordan leftet skal
foretages, og | skal bruge disse vurderinger i planleegningen af
arbejdet. Hvis | anvender reachstacker til afleesning af naceller,
kan der veere risiko for materiel skade pa godset, hvis lastbilen
er bremset under aflaesningen.

Nar | skal lgfte og/eller flytte mellevinger og melletarne,
opstar der en ekstra udfordring, fordi der oftest skal bruges to
maskiner/kraner til laftet. Nar | planlaegger dette loft, er ko-




ordineringen af de to lgfteredskaber meget vigtig, og der skal
derfor veere en klar opgavefordeling mellem maskin-/kranfe-
rerne og den eller de personer, der koordinerer operationen.
Disse situationer og andre risici, skal | gerne have fanget i
jeres risikovurdering til at lgfte og/eller flytte vindmelledelene.
Det er ekstremt vigtigt, at underlaget er helt plant, eller - i det
mindste - at eventuelle niveauforskelle i underlaget forceres
vinkelret pa niveauforskellen. Dette geelder ogsa selv sma
niveauforskelle pa f.eks. 20-30 cm. Desuden er det ekstremt
vigtigt, at maskinernes sensorer for advarsler for tiltning samt
for overbelastning virker korrekt.

Kran- og maskinfarere skal veere traenet i arbejdet og have de
fornadne certifikater. Kravet om certifikat gaelder ogsa, nar
man bruger skibets kraner, medmindre det er skibets besaet-
ning, der bruger kranen.

Ved kranarbejde er kommunikationen mellem kranfarer, luge-
mand og surringshold afgerende. Kommunikationen vil typisk
kreeve radiokontakt, og veer opmaerksom pg, at hvis skibets be-
saetning skal deltage i arbejdsprocessen, er det ngdvendigt, at
kommunikationen kan forega pa et sprog, alle forstar. Hvis der
ikke er et feelles sprog, kan | anvende handsignaler. Handsigna-
lerne i Arbejdstilsynets anvisning om anhugning skal anvendes.
| skal dog altid sikre jer, at de avrige personer forstar disse
signaler, da forskellige lande kan have forskellige signaler.

Ved operationen er det vigtigt, at der er en
klar arbejdsfordeling mellem kranferer og i
lugemand. Det er blandt andet vigtigt med
en klarmelding af, om anhugningen er sket

Ll 710
i alle anhugningspunkter. ‘@
Pa grund af vindemelledelenes starrelse og
udformning vil det ofte veere ngdvendigt Haewres b

at bruge styreliner. Styreliner skal man pri-
meert bruge fra land, og hvis det undtagel-
sesvis er ngdvendigt at betjene linerne fra
skibets dzek, skal arbejdet tilrettelaegges,
sa linerne kan betjenes, uden at personer-
ne bliver udsat for nedstyrtningsfare eller
klemningsrisiko.

De personer, der arbejder i naerheden af

Signal ikke forstiet

loftede emner, skal veere seerligt opmaerksomme pd emnets
bevaegelser og placere sig pa en made, sa de ikke kan blive klemt.
Samtidig skal de vaere opmaerksomme pa at veere synlige for
kran-/maskinfareren.

LO-LO lasteomrader

| bar kere ad ensrettede veje, nar | kerer vindmelledele til og
fra lasteomradet. Ved arbejde med to eller flere kraner pa
samme kaj, skal man undga, at kerslen til en krans lasteo-
mrade skal krydse en anden krans lasteomrade. Hvis disse
tiltag ikke er mulige, skal I sikre jer, at alle i omraderne er
instrueret i de seerlige farer, operationerne indebaerer. Ud over
instruktionen vil | ofte skulle sgrge for en stram planlaegning
af operationen for at undga ulykkesrisici, herunder harer at
begraense arbejdsomradet for den enkelte kran.

Lasteomradet skal veere sa stort, at arbejdet kan udfares uden
sikkerhedsmaessig risiko. Terminalejeren skal sammen med
arbejdsmiljgorganisationen vurdere, om lastomradet skal veere
opmeerket med baner eller anden skiltning.

| lasteomradet skal der kun forega den trafik, som har med
lasteoperationen at gere. Lasteomradet skal om ngdvendigt
afspaerres.

Fir Hojs langscmi Fir langsomi Flr.
g 3
E‘ aT ] m i
Firfsmnik bom Swing venstre Swving hojre Teleskop ud
P
Hjmipshioia Slop Hiurtig! alap
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Ludion udstyr {grab)

- -

Abre udstyr (grab) “Hilikckipird”

Kilde: Arbejdstilsynet
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Arbejde ombord pa skibe

Nar | arbejder ombord pa skibene bliver en raekke forhold vee-

sentligt anderledes, end nér der arbejdes pa land. Farst og frem-

mest har | ikke samme indflydelse pa skibets indretning, som
| har i land, og medmindre | kender skibet fra tidligere anlab,
kender | farst forholdene ombord, nar skibet anlgber havnen.

Det er derfor vigtigt, at | ajourfarer jeres risikovurdering, nar
I har haft mulighed for at besigtige skibet for at sikre, at | har
vurderet rigtigt.

Ud over selve lastomradet er det vigtigt, at | forholder jer til
standarden, ryddeligheden og tilgeengeligheden af de lejdere,
luger, dere og gangways, | skal bruge for at komme omkring
pa skibet. Disse besigtigelser skal foretages labende henover
processen, da forholdene @ndrer sig efterhanden, som skibet
fyldes/temmes.

| jeres risikovurdering skal ogsa indga en vurdering af mulig-
hederne for evakuering af en tilskadekommen ved en ulykke
eller evakuering af alle ved f.eks. en brand.

| jeres risikovurdering skal I ligeledes tage hejde for at last-
ning af et installationsskib afviger vaesentligt fra et trans-
portskib, bl.a. indebaerer installationsskibe ofte klatrearbejde
i master, som saetter starre krav til planlaegningen, herunder
instruktionen, friskheden og den fysiske formaen af de perso-
ner, der skal udfere klatringen.

Arbejde med surringer

Arbejde med surringer skal som udgangspunkt tilrettelaegges,
sa arbejdet kan forega fra steder, hvor der ikke er nedstyrt-
ningsfare eller klemningsrisiko. Hvis der er nedstyrtningsfare,
skal forholdsreglerne i afsnittet om arbejde i hejder under til-
og afrigning felges.

Surringsarbejdet indebaerer ofte tunge lgft samt treek og skub
for de medarbejdere, der skal udfere arbejdet. Det er derfor
vigtigt at planlaegge arbejdet, sa den enkelte ikke udfarer sur-
ringsarbejde i for lang tid ad gangen. Desuden er det vigtigt,
at der i risikovurderingen er taget stilling til, hvilke typer sur-
ringsarbejde, der kan udferes af én mand, og hvilke der skal
to eller flere til. I risikovurderingen skal | ogsa tage stilling til,



hvilke hjeelpemidler der skal stilles til radighed for at mindske
belastningen fra loft, treek og skub under surringen.

Instruktionen af medarbejderne er ligeledes vigtig i forebyg-
gelse af skader forarsaget af surringsarbejdet.

Da en del af surringsarbejdet er knzeliggende, er det vigtigt,
at medarbejderen anvender knaepuder under arbejdet. |
forbindelse med surringsarbejdet er knaepuder, der ligger i en
knaelomme i bukserne, bedre end knaepuder, der skal spaendes
pa benet. Udgangspunktet er dog at risikovurdere arbejdet for
at undga, at der skal arbejdes pa knae.

Svejsning

Ved surring ombord pé skibene bliver en stor del af delene
svejset fast til skottet. Svejsningen adskiller sig fra andre sur-
ringsmetoder ved, at der her bliver dannet svejserag og -lys,
der kan pavirke det avrige arbejde i forbindelse med lastning/
losning.

Arbejdet med svejsning skal | derfor tilrettelaegge, sa bade

svejseren og det gvrige personale pé skibet ikke bliver udsat
for svejseragen. Valget af elektroder er meget afgarende for
ragudviklingen. Elektroderne er inddelt i 7 ragklasser, veelg
sa lav en ragklasse som mulig til opgaven. Hvis der svejses
pa overflader, der er coatede, vil ragen vaere mere sundheds-
skadelig. Coatningen skal derfor slibes af svejseoverfladerne,
inden der svejses.

Det vil oftest veere ngdvendigt at serge for udsugning, og i
tilfeelde, hvor det ikke er muligt at etablere udsugning eller
udsugningen ikke er effektiv, skal svejseren bzere ande-
draetsveern. Ved elektrodesvejsning skal andedraetsveernet
veere friskluftsforsynet. Desuden skal det gvrige arbejde plan-
lzegges, sa medarbejderne ikke udsaettes for svejserag.

Risikovurderingen af arbejdet skal ud over regen ogsa tage
hgjde for svejselysets bleendende virkning, bade over for med-
arbejdere pa selve skibet, men ogsa for kranfareren, der kan
blive bleendet af at se direkte pa svejselyset. Specielt i marke
og i vejr med darlig sigtbarhed kan reflekterende svejselys
skabe problemer.
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Arbejde i hgjden under
til- og afrigning

De beslag, | skal bruge, nar | lgfter vindmelledelene, er ofte
placeret pa en made, sa man ikke kan lave anhugningen,
mens man star pa jorden.

| visse dele er der adgang til anhugningspunkterne ved at
kravle gennem vindmglledelen, men i mange tilfzelde sidder
anhugningspunkterne ovenpa - f.eks. pa et mallehus - og

man skal derfor bruge stige, lift eller stillads for at na frem til
anhugningspunkterne. Stillads og lift er de mest sikre mader
at bruge for at fa adgang til anhugningspunkterne, men vind-
mglledelens udformning og pladsforholdene ger ofte, at det er
nedvendigt at bruge en stige — det geelder f.eks. ved toppen af
et vindmellehus.

Nar | bruger stiger, skal | veere opmaerksomme pa reglerne for
transportable stiger, og ved arbejde oven pa vindmelledele er
der en raekke forhold, som skal have szerligt fokus. Vindmal-
ledelen er ikke designet til at stille en stige op ad, og der vil
ofte veere behov for, at stigen er fastgjort, eller at der er en
fodmand. Hvis en medarbejder forlader stigen for at ga ud

pa toppen, skal der altid veere en fodmand. | ma ikke arbejde

uden for stigens understottelsesflade, og der ma ikke skulle
bruges kreefter til at traekke i keeder og liner fra stigen. Nar
man bruger stige for at f& adgang til toppen, skal den altid
stikke minimum en meter op over kanten - medmindre der er
reekvaerk pa toppen, som man kan bruge. Arbejde, der udfares
fra en stige, ma kun forega inden for stigens understattelses-
flade og ma kun veere let, dette betyder i praksis, at det skal
kunne udferes med en hand.

Nar | arbejder i hgjden, er der oftest brug for faldsikring -
medmindre toppen er forsynet med raekvaerk. Faldsikringen
skal som udgangspunkt veere placeret over medarbejderen, og
ankerpunktets placering ber ikke veere mere end 30 grader til
siderne. Medarbejderen skal beere en sele, hvor faldsikringen
er fastgjort pa ryggen, der ma ikke bruges baelter. Medarbej-
deren skal veere koblet til faldsikringen, inden vedkommende
treeder ud pa toppen. Ved brug af faldsikring skal | altid have
klare redningsprocedurer for, hvordan | undszetter personen,
hvis der sker en ulykke, eller hvis han far et ildebefindende.

| forbindelse med klatring er det vigtigt, at man bruger et
2-line system séledes, at man hele tiden er anhugget — ogsa
under op- og nedstigning samt ved fare for nedstyrtning, f.eks.
hvis der er mindre end 2 meter til en kant, hvor man kan falde
ned.



Vaer opmaerksom pa
vejret

Arbejde i staerk blaest

Vindmglledele kan i kraft af deres udformning og sterrelse
vaere meget pavirkelige af vindforhold, saerligt hvis | bruger
kraner, som i sig selv er vindfelsomme sdsom mobilkraner og
skibskraner.

Arbejdsgiveren skal derfor i samarbejde med arbejdsmiljgor-
ganisationen opstille kriterier for, hvilke vindhastigheder og
retninger der betyder, at man skal bruge styrereb. Vurderingen
skal ogsa omfatte en vurdering af, hvilke vindhastigheder og —
retninger der betyder, at arbejdet skal stoppes. | skal desuden
vurdere, om andre vejrtyper, eksempelvis lyn, kan pavirke
arbejdet.

Varme, kulde og vind

Da de fleste handteringer af vindmglledele foregar udenders,
er bade personer og materiel udsat for vejret.

Man skal derfor i forbindelse med den maskinelle handtering
af vindmelledelene tage hensyn til, om der er andre forhold,
som kan pavirke sikkerheden omkring maskinerne. Det kan
eksempelvis vaere vand og is, der gar kereveje glatte eller frost
og is, der far kroglase til at fejle.

| forhold til medarbejderne sa skal pakleedningen passe til
vejret, og derfor skal arbejdstejet kunne tilpasses forskellige
forhold som varme, sol, blaest og frost. Arbejdet skal veere
tilrettelagt pa en made, sa arbejdshelastningerne og arbejdsti-
den udenfor er afstemt efter det vejr, der er pé dagen. Pa dage
med hedebglge eller frostvind skal medarbejderne have flere
pauser end ved arbejde i mere moderat vejr.

Redningsplaner

Arbejdet med vindmelledele er risikofyldt, og visse typer arbej-
de kraever, at der er udarbejdet en redningsplan (beredskabs-
plan). I skal lave en redningsplan, hvis der kan opsta felgende
situationer i arbejdet:

¢ | bruger faldsikring

¢ Der kan veere tilskadekomne indeni sveert fremkomme-

lige vindmelledele
e Der skal reddes personer dybt inde i skibe
e Der skal reddes personer fra hajder.

Nar I laver en redningsplan, skal | overveje:

o Er der seerlige steder, hvor ulykker kan ske, sasom
inde i vindmelledele, sveert tilgaengelige steder pa
skibe eller hgjt oppe?

e Hvordan kan den tilskadekomne reddes ud?

e Kraever redningen seerligt udstyr? Sdsom evakuerings-
bére, kran m.m.

e Erdet jer eller redningsberedskabet, der har udstyret
og erfaringen i at bruge det?

e Erder behov for sarlig uddannelse eller gvelser i
forhold til redning?

e Hvordan kontakter | redningsberedskabet, og hvordan
sikrer |, at det mader op pa det rigtige sted pa havnen?

e Hvordan far redningsberedskabet nemmest adgang til
ulykkesstedet? Hvem abner porte, skal der veere en
falgeperson/bil osv.?

e Er der et beredskab, der tager hand om vidner til ulyk-
ken?

| skal sikre, at jeres procedurer er i overensstemmelse med
havnens beredskabsplan. For at jeres procedurer kommer

til at fungere, er det vigtigt, at | laver det i et samarbejde
med det lokale beredskab. Procedurerne ber altid afpreves i
praktiske gvelser, hvor det lokale beredskab ogsa inddrages,
sa det testes, at de forudszetninger, der er gjort, ogsa geelder
i virkeligheden. Behov og frekvens for gvelser aftales med det
lokale beredskab.
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Personlige vaernemidler

Generelt skal de personlige vaernemidler afpasses efter perso-
nen og arbejdet - herunder vejret. Ved brug af de personlige
vaernemidler skal leverandgrens anvisning altid felges.

Sikkerhedsfodtgj

Nar | handterer vindmglledele, skal medarbejderne bruge
CE-maerket veernefodtaj med beskyttelsestahzette. Fodtgjet
skal sidde solidt pa foden, og salen skal give godt fodfaeste pa
vade metaloverflader sasom skibsdaek og lastlad. Vinterfodta-
jet skal desuden have en sal, der bevarer sin skridheemmende
effekt i frostvejr.

| skal desuden overveje, om medarbejderne skal bruge sko
eller stavletter. Sko er at foretraekke, hvis arbejdet kraever stor
bevaegelse i ankelleddet. Omvendt er stevletter at foretraekke
ved stor fare for slag pa siden af anklen eller ved ferdsel pa
ujeevne overflader, hvor stette til anklen er vigtig. Om der skal
veelges sko eller stavletter, er ofte athangig af en grundig
vurdering af de enkelte arbejdsfunktioner.

Faldsikring

Brugen af faldsikring — se afsnittet om arbejde i hgjden under
til- og afrigning.

Hjelm

Medarbejdere, der arbejder med at handtere vindmglledele,
skal bruge hjelme, der er CE-maerket og beskytter mod falden-
de genstande. Man ma derfor ikke bruge bumper-caps.

Der er flere overvejelser at gare, nar man veelger hjelm, og det
er en god ide at kigge efter falgende muligheder:

e Hagerem, da arbejdet ofte kraever, at man kikker op
eller ned. Fastspaendt hagerem er et absolut krav, nar
man klatrer eller arbejder i neerheden af omrade med
nedstyrtningsfare

e Plads til hjemhue til brug om vinteren

e Er der mulighed for at seette hareveern pa?

¢ Reflekser oven pa hjelmen, der gar det nemmere for
kranfareren at spotte medarbejderen, sarligt om nat-
ten og i darligt sigt. Veer opmaerksom p3, at limen pa
reflekserne ikke ma kunne nedbryde plasten i hjelmen.

Hjelme har normalt en holdbarhed pa fem &r, men de kan
blive svaekket af slag og UV-lys, f.eks. svejselys. Det er derfor
arbejdsgiverens ansvar at sikre, at der er klare regler for
eftersyn og kassering af hjelme. Reglerne skal opbygges efter
leveranderens anvisninger.

Arbejdstgj

Arbejdstej, der anvendes ved handtering af vindmglledele,
skal fungere som et veernemiddel mod vejrliget. Ved valg af
arbejdstej skal | derfor ikke kun forholde jer til reglerne for
reflekstej (se afsnittet herom), men ogsa vaelge arbejdstaj, der
kan tilpasses vejret pa dagen og beskytte mod varme, kulde,
vind og regn.

Ud over dette skal arbejdstejet ogsa veere praktisk i forhold til
de gvrige veernemidler, herunder f.eks. lommer til knaepuder
og muligheden for brug af hjemhue.



Reflekstoj

Personer, der opholder sig udendars, mens der bliver hand-
teret vindmelledele, skal baere CE-maerket reflekstej, som er
godkendt efter DS/EN ISO 20471-2 eller den tidligere standard
DS/EN 471.

Det er arbejdsgivers ansvar at kortleegge, hvilke klasser tajet
skal have. Klasse 2 vil typisk veere tilstraekkeligt for medarbej-
dere, der udelukkende feerdes i omradet, mens medarbejdere,
der er involveret direkte i handteringsprocessen, oftest skal
have klasse 3.

NAR ARBEJDSTGJ
ER ET PERSONLIGT

VARNEMIDDEL

Vaer opmaerksom p3, at klasse 3 skal daekke overkroppen
og desuden have lange aermer og/eller lange bukser med
refleksband.

Veer opmaerksom p3, at tgjet over tid mister sin synlige/reflek-
terende egenskab, Det er derfor arbejdsgiverens ansvar at sik-
re, at der er klare regler for, hvornar reflekstejet skal kasseres,
f.eks. efter et bestemt stykke tid eller et antal vaske. Reglerne
skal opbygges efter leveranderens anvisninger.

Sto|

| forbindelse med arbejdet ma medarbejderne ikke udseettes
for 85 dB(A) som gennemsnit over en arbejdsdag eller over
137 dB(A) som impulsstaj. Desuden skal man undga unadige
stajpavirkninger, ogsa selvom stgjbelastningen er under 85
dB(A).

Arbejdsgiver skal i samarbejde med arbejdsmiljeorganisatio-
nen arbejde med at nedbringe stejbelastningen, og ved hand-
tering af vindmelledele vil det eksempelvis kunne ske ved at:
e Stille stgjkrav ved indkeb af maskiner og veerktgj

¢ Vedligeholde maskiner og udstyr

e Pavirke medarbejdernes adfzerd, f.eks. til at undlade at
smide surringsudstyr.

Ved stajbelastninger over 80 dB(A) og impulsstej over 135
dB(A), skal arbejdsgiver stille egnet hgreveern til radighed for
de ansatte. Ved stgjbelastninger over 85 dB(A) og impulsstaj
over 137 dB(A) skal arbejdsgiver sikre sig, at de ansatte bru-
ger herevaern, som egner sig til stejtypen.

Ved handtering af vindmelledele er det vigtigt at planlaegge
arbejdet, sa brug af hereveaern ikke er nadvendigt, da dette vil
ga ud over kommunikationen under arbejdet.

Ved valg af hareveern er det - ud over stejdeempningen - ogsa
vigtigt at veelge en type hgreveern, som ikke forhindrer kom-
munikationen i forbindelse med lasteoperationen.
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Uddannelseskrav og
certifikater

| forbindelse med opleering og instruktion af ansatte er der en
lang raekke sikkerhedsmeessige informationer, som arbejdsgi-
ver skal sikre sig, at den ansatte er bekendt med. | de forega-
ende afsnit er en del af disse naevnt, men derudover er der en
reekke lovpligtige kurser, som ansatte pa containerterminaler
skal have gennemgaet. Kurserne afhaenger af medarbejdernes
arbejdsomrader, og det kan eksempelvis veere truck, kran og
farligt gods. Selv om den ansatte har de lovpligtige kurser,

vil der veere et stort behov for at oplaere dem i karsel med
havnens maskiner, da de ofte adskiller sig vaesentligt fra de
maskiner, der er brugt pa uddannelsen.

I lyset af de sarlige forhold pa havnene har Transporterhver-

vets Uddannelser (TUR) etableret en erhvervsuddannelse for
havne- og terminalarbejdere.

Farligt gods

Selv om vindmelledele som udgangspunkt ikke er farligt gods,
kan de godt indeholde komponenter, der ger dem til farligt

gods. Ligeledes kan der veere medsendt hjeelpe udstyr/kemika-

lier, som er farligt gods, dette er seerligt tilfeeldet pa installati-
onsskibene.

Farligt gods regler er ikke kun interessant i forhold til afskib-
ningen (til ses IMDG), da der ogsa kan veere gods, der er
omfattet af farligt gods reglerne ved jeres handtering til lands
(ADR/RID).

| skal derfor have en person, der har ansvaret for farligt gods
handtering, kaldes i ADR-regi en sikkerhedsradgiver. Denne
person skal have de forngdne uddannelser og certifikater i
forhold til IMDG (s@), ADR (vej) og RID (jernbane).

Arbejdsmiljgorganisa-
tionen

Pa virksomheder med 10 eller flere ansatte skal der veere en
arbejdsmiljgorganisation. Reglerne for arbejdsmiljgorganisa-
tionens opgaver og organisering fremgar af Arbejdstilsynets
bekendtgerelse: Samarbejde om sikkerhed og sundhed.

Arbejdsmiljgorganisationens sterrelse afgeres af:

¢ Virksomhedens ledelsesstruktur

¢ Virksomhedens gvrige struktur, herunder geografiske
forhold, sterrelse og beliggenhed

¢ Virksomhedens arbejdsmiljgforhold, herunder arbejdets
art, farlighed, risici og positive arbejdsmiljefaktorer

¢ Arbejdets organisering

e Serlige ansaettelsesformer.

| skal desuden sikre jer, at alle ansatte kan komme i kontakt
med deres arbejdsmiljerepraesentant.

Ved planlaegning af arbejdsmiljearbejdet er det derfor vigtigt,
at falgende overvejelser indgar i vurderingen:

e Hvordan organiserer vi arbejdsmiljgarbejdet uden for
"normale” arbejdstider, f.eks. i forbindelse med skibs-
operationer om natten eller i weekenderne?

¢ Hvordan indgar lesarbejdere og vikarer i arbejdsmilje-
organisationen?

¢ Hvordan samarbejder vi med andre virksomheder pa
omradet, f.eks. eksterne kranfarere eller eksterne
vognmaend?

e Er der seerligt behov for uddannelse af lugemaend og
andre med ansvar for sikkerheden under skibsoperati-
oner?

15
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Henvisninger

| vejledningen er der henvist til en raekke bekendtgerelser og
vejledninger fra Arbejdstilsynet og vejledninger fra branchear-
bejdsmiljeradene.

Bekendtgarelser og vejledninger kan hentes pa Arbejdstilsy-
nets hjemmeside under Regler.

Ansvar og pligter
e BAR transport og engros: Pligter, ansvar og potentielle
gevinster

Risikovurdering
e BAR transport og engros: Risikovurdering

Intern feerdsel
¢ At-vejledning Forebyggelse af ulykkesfarer ved intern
feerdsel pa virksomheden F.0.7
* BAR transport og engros: Intern Transport

Belysning
¢ At-vejledning Kunstig belysning pa faste arbejdssteder
A15

Nar | lefter vindmglledele

e At-anvisning Anhugning 2.3.0.4

e At-meddelelse Samlgft med kraner 2.02.3

e At-anvisning Opstilling, eftersyn og vedligeholdelse af
hejse-, lofte- og transportredskaber 2.3.0.2

¢ At-meddelelse Anvendelse af hejse-, lofte- og
transportredskaber 2.02.11

e At-anvisning Belastningsprave af hejse- og leftered-
skaber 2.3.0.3

e At-meddelelse Anhugningsgrej 2.02.10

Svejsning
* At-vejledning Svejsning, skeering mv. i metal D.2.16

Arbejde i hgjde under til- og afrigning
e At-vejledning Faldsikring D.5.5-3
¢ At-vejledning Brug af transportable stiger B.3.1.1-3
e At-meddelelse Personlgft med kran 2.02.2

Varme, kulde og vind
e At-vejledning Arbejde i steerk varme og kulde A.1.3

Sikkerhedsfodtgj
¢ At-vejledning Veernefodtej D.5.6-1

Hjelm
e At-vejledning Beskyttelseshjelme D.5.7

Arbejdstgj
¢ BAR transport og engros: Nar arbejdstej er et person-
ligt veernemiddel

Reflekstoj
¢ At-vejledning Reflekstgj 2.10.2-2

Stoj
e At-vejledning Stej D.6.1

Uddannelseskrav og certifikater
¢ Bekendtgerelse: Arbejdsmiljefaglige uddannelser
e BAR transport og engros: Modtagerkultur

Arbejdsmiljgorganisation mv.

¢ Bekendtgerelse: Samarbejde om sikkerhed og sundhed

e BAR transport og engros: En nem og direkte vej til et
bedre arbejdsmilje

e At-vejledning Arbejdspladsvurdering (APV) D.1.1-3

¢ At-vejledning Arbejdsrelateret muskel- og skelet-
besveer D.3.4

¢ At-vejledning Left, traek og skub D.3.1

¢ At-meddelelse Daglig hvileperiode 5.01.1

¢ At-vejledning Oplaering, instruktion og tilsyn med
arbejdet 1.7.1
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H. C. Andersens Boulevard 18 Posthoks 1228
1787 Kebenhavn V 0900 Kebenhavn C
TIf.:33773377 TIf.: 70 12 12 88

www.at.dk
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