
Dato: Ovenstående er en vurdering af vores afdeling:

Ovenstående er en vurdering af hele vores virksomhed:  

ULYKKESFOREBYGGELSE
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Scor på skala fra  
1-10, hvor 10 er 

bedst
Hvad skal der til for at komme derhen?

Hvor er I 
i dag?

Hvor vil 
I gerne 
være?

Ledelsen går forrest og viser i 
handling og tale, at sikkerhed 
har høj prioritet

Ledelsen opmuntrer medarbej­
derne til at arbejde sikkert, selv 
når arbejdsplanen er stram

I hjælper hinanden med 
at arbejde sikkert, selv når 
arbejdsplanen er stram

Alle får den nødvendige 
oplæring og instruktion i sikker 
udførelse af arbejdet

Der bliver ført tilsyn med,  
at arbejdet udføres, sådan som 
det er instrueret

Der bliver ført tilsyn omkring 
maskinsikkerheden

AM gruppen inddrages ved 
indkøb, ændringer af maskiner 
og udstyr

Ulykker registreres, og der 
handles på dem

I påskønner og anerkender, når 
nogen gør en ekstra indsats for 
sikkerheden

I påtaler, når nogen springer over 
sikkerhedsreglerne

Der udføres sikkerheds­
rundgange med fokus på  
ulykkesricisi

Medarbejderne inddrages i 
løsninger til reduktion af  
ulykkesrisici
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