Forhistorien

Nogle teknikere fglte sig “overset” i SAU regi.

SAUs arbejdsgruppe inviterede teknikere
til kortlaegningsmegde den 14. juni 2013.

HER KOMMER RESULTATET!

Her har du en metode til at fremme

DEN GODE DIALOG meilem det tekniske personaie
og produktionen. Vi beaytter os af de velkendte




Resultatet af mgdet
1. Fokus pa ergonomi

2. Fokus pa ulykkesforebyggelse
Kalenderen 2014 med 12 sikkerhedsrad

3. Fokus pa psykisk arbejdsmiljg
Dialogveerktgjet FAIRPLAY




Hvorfor et FAIRPLAY projekt — skulle det nu ogsa veere ngdvendigt??

”Hvis sikkerheden skal i top, skal det komme oppefra — mestrene skeelder ofte ud over det gar
for langsomt. De kan veere helt blaviolet i hovedet. De fdr ikke sagt, hvor skaden er sket henne i
telefonen, men forventer, vi stdar der pd nul komma fem”.



Projekt FAIRPLAY

Formal:
At skabe en bedre dialog mellem det tekniske personale og produktionens
folk .

Mal:
Reparationer af en vis kvalitet pa produktionsapparatet og hgj sikkerhed.




Metode
Brug af den velkendte og accepterede FAIRPLAY metode fra fodboldbanen.

Vi kender alle spillereglerne pa banen,
men.......



Projekt FAIRPLAY — i kampens hede kan der vaere brug for et gult
eller rgdt kort...
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Projekt FAIRPLAY — i kampens hede kan der vaere brug for et gult
eller rgdt kort...

Jeg naerer en stor beundring, veerdsaettelse og respekt for Zidane - hvilket ikke er nogen ny
ting," siger Chirac.

"Hans handling er ikke acceptabel, naturligvis. Det har han selv sagt, ganske modigt ... Det,
der star klart, er, at nar en mand som Zidane, en mand med et pa en hver made afbalanceret
temperament, reagerer sadan, sa har det en grund", mener den franske praesident.

"Jeg vil ikke feelde nogen dom, fordi FIFA undersgger sagen. Vi vil fa at vide, om der var en
provokation og om den var grov. Jeg ved det ikke. Vi kan ikke acceptere [det skete], men
man kan forsta," fortsaetter Chirac.



Projekt FAIRPLAY - Hvordan bliver det en succes?

Fabrikkernes ledelse skal ga 100 % ind for projektet og veere tro mod metoden.
Fabrikkens ledelsen skal vise sit engagement og interesse for projektet.

Teknikerne skal blive trygge ved at benytte kortene, skal bakkes op af deres ledere.
Produktionens folk skal kende metoden og de klare retningslinjer, der er.
Procedurerne skal fglges — hver gang.

Undersggelse af haendelsen og den fremadrettet dialog er de vigtigste
fokuspunkter...
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o Det, der sker omkring kortet, er faktisk vigtigere
end selve kortet. Ligesom i fodbold ved alle,

at kortet eksisterer. Derfor har det en effekt...

ogsa selvom det ligger i lommen.
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Fordele, set fra en teknikers synspunkt:

Stoppe konflikt i tide

Giver tekniker arbejdsro, ret til at melde fra.

Minimerer risiko for ulykker

Mulighed for at udfgre arbejdet sikkerhedsmaessigt korrekt
Bedre psykisk arbejdsmiljg

Veaerktgj til konflikt handtering




Benyt samtaleskemaet pa bagsiden

] SAMTALESKEMA

Huilket kort er trukket, st kryds ﬁ |:| @ l:‘

Sted:
Dato:
Implicerede partar:

Deltagers i denne samtals:

Handvaerkerens oplevelse af handelsen: Produktionsmedarbejderens
Hvad udlaste kortet? oplevelse af haendelsen:

Hvilke foranstaktningsr (andre procedurer)
shal foretages nu for at undga, at en
lignende situation opstar igen?

Hvem er ansvarlig for, st sndringerne bliver
foretaget, og hvilke deadlines er sat?

Ansvarlig:

Deadlina:

Dato Underskrifter
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FAIR Play optagelser

https://www.dropbox.com/sh/ywku
4kkqbno716s/AAAz‘%EosSxmA xUV
wsi nfpha?dl=0
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